Valberedningens forslag till beslut om inférande av Teckningsoptionsprogram for vissa
styrelseledaméter 2023/2027 1l (punkt 13)

Valberedningen foreslar att arsstamman beslutar om inférande av ett teckningsoptionsprogram
for styrelseledamoéterna David Bejker, Denise Goode och Jan Tornell i Abliva AB, org.nr 556595-
6538, (“Bolaget”) ("Teckningsoptionsprogram for vissa styrelseledaméter 2023/2027 11”) i
enlighet med nedan.

Teckningsoptionsprogram for vissa styrelseledamoter 2023/2027 11 &r ett program enligt vilket
deltagarna kommer att tilldelas teckningsoptioner som berattigar till aktier i Bolaget.

Teckningsoptionsprogram for vissa styrelseledaméter 2023/2027 11 &r avsett for David Bejker,
Denise Goode och Jan Tornell som styrelseledamoter i Bolaget. Valberedningen anser att ett
aktiebaserat incitamentsprogram ar en central del av ett attraktivt och konkurrenskraftigt
ersattningspaket for att behalla och motivera David Bejker, Denise Goode och Jan Tornell som
styrelseledaméter samt att fokusera deltagarna pa att leverera exceptionella prestationer som
bidrar till vardeskapande for alla aktiedgare.

Teckningsoptionsprogram for vissa styrelseledamoéter 2023/2027 1l &r anpassat till Bolagets
nuvarande position och behov. Valberedningen anser att Teckningsoptionsprogram for vissa
styrelseledamoter 2023/2027 Il kommer att 6ka och starka deltagarnas engagemang for
Bolagets verksamhet, forbattra bolagslojaliteten och att Teckningsoptionsprogram for vissa
styrelseledaméter 2023/2027 1| kommer att vara fordelaktigt for bade aktiedgarna och Bolaget.

Riktad emission av teckningsoptioner

Valberedningen foreslar att drsstamman beslutar om en riktad emission av hogst 4 500 000
teckningsoptioner av serie 2023/2027:4. Varje teckningsoption berattigar till teckning av en ny
aktie i Bolaget. Emissionen ska ske med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt och pa
foljande villkor.

1. Ratt att teckna teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt, uteslutande tillkomma David Bejker, Denise Goode och Jan Tornell.
Deltagarna ska ha ratt att teckna hogst 1 500 000 teckningsoptioner per person.

2.  Teckningsoptionerna ska ges ut till marknadsvarde, dock ej under aktiens aktuella
kvotvarde. Vardering av teckningsoptionerna ska ske med tillampning av Black &
Scholes-modellen baserat pa en teckningskurs vid utnyttjande av teckningsoptionerna
om 250 procent av den volymvagda genomsnittliga betalkursen for Bolagets aktie under
perioden fran och med den 20 april 2023 till och med den 5 maj 2023, dock ej under
aktiens aktuella kvotvarde. Varderingen ska genomféras av ett oberoende
varderingsinstitut. En prelimindr vardering indikerar ett vdarde om 0,05 kronor per
teckningsoption.

3.  Skalet till avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ar att emissionen utgor ett led i
inforandet av Teckningsoptionsprogram for vissa styrelseledamoter 2023/2027 L.

4. Teckningsoptionerna ska tecknas pa separat teckningslista senast den 29 maj 2023.
Styrelsen ska dga ratt att forlanga teckningstiden.

5.  Betalning av teckningsbeloppet fér teckningsoptionerna ska ske kontant senast den 31
maj 2023. Styrelsen ska dga ratt att forlanga betalningstiden.



6. Varje teckningsoption ger innehavaren ratt att teckna en (1) ny aktie i Bolaget mot en
teckningskurs motsvarande 250 procent av den volymvagda genomsnittliga betalkursen
for Bolagets aktier under perioden fran 20 april 2023 till och med den 5 maj 2023.
Teckningskursen far aldrig understiga aktiens kvotvarde. Vid teckning av aktier ska den
del av teckningskursen som Overstiger da utestdende aktiers da gallande kvotvéarde
tillforas den fria 6verkursfonden.

7.  Teckningsoptionerna kan utnyttjas genom anmalan om teckning av nya aktier under
tiden den 1 juni 2027 till och med den 31 december 2027.

8. De fullstandiga Vvillkoren for teckningsoptionerna framgar av Vvillkoren for
teckningsoptioner 2023/2027:4 ("Villkor for Abliva AB:s teckningsoptioner
2023/2027:4”), Bilaga 1. Enligt Villkor for Abliva AB:s teckningsoptioner 2023/2027:4
kan teckningskursen liksom det antal aktier som varje teckningsoption berattigar till
teckning av komma att omraknas vid fondemission, sammanlaggning eller uppdelning
(split) av aktier, nyemission, emission av teckningsoptioner och konvertibler, samt i vissa
andra fall. Vidare kan tidpunkten for utnyttjandet av teckningsoptionerna komma att
tidigarelaggas i vissa fall.

9. Om samtliga teckningsoptioner utnyttjas for teckning av aktier, kan Bolagets
aktiekapital 6kas med 225 000 kronor (med reservation for omrakning i enlighet med
Villkor for Abliva AB:s teckningsoptioner 2023/2027:4).

10. De nytecknade aktierna medfor ratt till vinstutdelning forsta gangen pa den
avstamningsdag for utdelning som infaller ndrmast efter det att nyteckningen har
registrerats hos Bolagsverket och aktierna inforts i aktieboken hos Euroclear Sweden
AB.

11. Bolagets CFO, eller den styrelsen utser, ska dga ratt att vidta de smarre justeringar som
kan bli erforderliga i samband med registrering av beslutet hos Bolagsverket eller
Euroclear Sweden AB.

Teckningsoptionerna kan komma att omfattas av hembud.

| hdndelse av ett offentligt uppkdpserbjudande, forsaljning av Bolagets verksamhet, likvidation,
fusion eller annan liknande transaktion som paverkar Bolaget, ska utnyttjandeperioden for
teckningsoptionerna accelereras i sin helhet i samband med att sddan transaktion genomfors.

Utspadning och information om andra incitamentsprogram

Per dagen for detta forslag finns 1 056 299 165 aktier i Bolaget som var och en beréttigar till en
rost. Om samtliga teckningsoptioner som kan ges ut i anslutning till Teckningsoptionsprogram
for vissa styrelseledamoter 2023/2027 1l utnyttjas for teckning av aktier kommer antalet aktier
och roster i Bolaget att 6ka med 4 500 000 (med forbehall for eventuell omrakning i enlighet
med Villkor for Abliva AB:s teckningsoptioner 2023/2027:4), vilket motsvarar en utspadning om
cirka 0,43 procent av antalet aktier och roster i Bolaget. Utspadningseffekterna har beraknats
som antalet tillkommande aktier och roster i forhallande till antalet befintliga aktier och roster
jamte antalet tillkommande aktier och roster.

Med beaktande dven av aktier som kan emitteras under tidigare implementerade
incitamentsprogram i Bolaget uppgar den motsvarande maximala utspadningen till cirka 5,28



procent vid full utspadning. Utspadningseffekterna har berdknats som antalet tillkommande
aktier och roster i forhallande till antalet befintliga aktier och roster jamte antalet tillkommande
aktier och roster. Utspadningen férvantas endast ha en marginell effekt pa Bolagets nyckeltal
"Vinst (forlust) per aktie”.

For en beskrivning av Bolagets 6vriga aktierelaterade incitamentsprogram hanvisas till Bolagets
webbplats under Bolagsstyrning/Incitamentsprogram. Utbver dar beskrivna program
forekommer inga andra aktierelaterade incitamentsprogram i Bolaget.

Preliminara kostnader och effekter pa nyckeltal

Vardering av teckningsoptionerna ska ske med tillampning av Black & Scholes-modellen baserat
pa en teckningskurs vid utnyttjande av teckningsoptionerna om 250 procent av den volymvéagda
genomsnittliga betalkursen for Bolagets aktie under perioden fran och med den 20 april 2023 till
och med den 5 maj 2023, dock ej under aktiens aktuella kvotvarde.

Baserat pa en antagen aktiekurs om 0,24 kronor vid varderingen, en antagen teckningskurs om
0,60 kronor vid utnyttjande av teckningsoptionerna, en 16ptid om 4,6 ar, en riskfri ranta om 2,49
procent och en antagen volatilitet om 50 procent, uppskattas teckningsoptionernas varde uppga
till cirka 0,05 kronor per teckningsoption. Den slutliga varderingen kommer att genomféras av
Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB.

Med héansyn till att teckningsoptionerna ska 6verlatas till deltagarna till ett beraknat
marknadspris, berdknas Teckningsoptionsprogram for vissa styrelseledamoter 2023/2027 |1
enbart medféra mindre kostnader for upprattande och administration.

Vid full teckning till ett antaget pris per teckningsoption om 0,05 kronor erhaller Bolaget en
sammanlagd teckningsoptionspremie om 225 000 kronor (berdknat utifran att deltagarna
betalar en teckningskurs motsvarande ett berdknat marknadsvarde). Vid fullt utnyttjande av
samtliga teckningsoptioner under Teckningsoptionsprogram for vissa styrelseledaméter
2023/2027 1l och vid en antagen teckningskurs om 0,60 kronor kommer Bolaget darutéver att
tillforas en emissionslikvid om 2 700 000 kronor.

Férberedelse av forslaget

Teckningsoptionsprogram for vissa styrelseledaméter 2023/2027 Il har initierats av
valberedningen och har beretts av valberedningen tillsammans med externa radgivare. Det har
strukturerats baserat pa en utvardering av tidigare incitamentsprogram och av gallande
marknadspraxis for jamférbara svenska noterade bolag.

Majoritetskrav

Beslutet ovan omfattas av bestammelserna i 16 kap. aktiebolagslagen och giltigt beslut fordrar
darfor att detta forslag bitrads av aktiedgare med minst nio tiondelar av savéal de angivna
rosterna som de aktier som ar féretradda vid stamman.

Lund i april 2023
Abliva AB (publ)
Valberedningen
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